Akademia Monitoringu Wizyjnego zakonczyta selekcje operatorow dla Strazy Miejskiej w Krakowie
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W ostatnich dniach 2006 roku Akademia Monitoringu Wizyjnego przekazata Komendzie
Strazy Miejska w Krakowie liste nazwisk kandydatéw sugerowanych na stanowisko
operatora systemu monitoringu w Nowej Hucie. Zgodnie z przyjetym terminarzem, w
grudniu 2006 specjalista ds. rekrutacji przeprowadzit analize dokumentéw, rozmowy
kwalifikacyjne i testy Komputerowym Systemem Oceny Predyspozycji Operatoréw
SAMAE.

Rozmowy kwalifikacyjne odbyto 25 kandydatow. Do etapu testéw przeszto 16 osob.

Analiza wynikow z rozmow kwalifikacyjnych i testow SAMAE pozwolity wytonic liste nazwisk
kandydatow, ktérzy spetniajg wymagania, jakie stawia przed operatorami technologia CCTV.
Wyniki SAMAE byty najwazniejszym kryterium selekcyjnym.

Rekrutacje (zamieszczenie ogtoszenia w mediach, umawianie kandydatéw na rozmowy
kwalifikacyjne i testy) przeprowadzita Komenda Strazy Miejskiej. Akademia pomogta
przygotowacé tres¢ ogtoszenia do prasy. Wszystkie elementy selekcji zostaty przeprowadzone
przez pracownikéw Akademii Monitoringu Wizyjnego w siedzibie klienta, na ul. Dobrego
Pasterza w Krakowie. Kandydaci zostali przebadani SAMAE na sprzecie komputerowym
dostarczonych przez naszg firme.




